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Kadai jabut Eiropas Augstakas izglitibas telpai? E
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2007

Més veidojam EAIT, kas balstita
— Eiropas kultiiras mantojuma
— augstskolu autonomija,
— akadémiskaja briviba,
— vienadas iespé€jas un
— demokeratijas principos

department for

education and skills




Kadai jabut Eiropas Augstakas izglitibas telpai? E

bologna
process

london
2007

= EAIT veicinas mobilitati, uzlabos nodarbinamibu un
stiprinas Eiropas pievilcibu un konkurétspéju

* Viens no bitiskakajiem rezultatiem bus pareja uz augstako
izglitibu, kura bUs orienteta uz studentu un ta
macisanos, nevis uz pasniegsanu, domingjot
macibspékam.
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Pamatnostadnes E
bologna
process

= Vélreiz apstiprinam saistibas uzlabot augstakas 2007

izglitibas sistému savietojamibu un salidzinamibu, taja
pat laika respektéjot to daudzveidibu

= Muasu merkis ir nodrosinat, lai augstskolu riciba butu
nepiecieSamie resursi, kas lautu tam realizét visu vinu
merku un uzdevumu klastu:

— sagatavot studentus aktivu pilsonu dzivei demokratiska
sabiedriba,

— sagatavot studentus to nakotnes karjerai un

— nodrosinat iespé€jas vinu personibas izaugsmel,
— radit plasu un modernu zinasanu bazi un

— veicinat pétniecibu un inovaciju.
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bologna

Process turpinasies art péc 2010. gada

london
2007

= Nemot véra, ka Eiropas augstakas izglitibas
telpa turpina attistities un tai nepartraukti
jasniedz atbildes globalizacijas izaicinajumiem,

= més paredzam, ka ari pec 2010. gada
pastaves nepiecieSamiba sadarboties.

= Més aicinam BFUG talak apsveért, ka EAIT
attistisies péc 2010.gada un par to zinot mums
nakamaja ministru konferenceé 2009.gada
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(Gradu struktlra

» Studiju programmu reformas kvalifikacijam jakllst labak
Izmantojamam gan darba tirgt, gan turpmakam studijam.

Talakajiem puliniem jabat virzitiem uz
= Skérslu likvidésanu tiesibas pariet uz nakoso studiju ciklu,
un art uz realo pareju ciklu starpa;

= ECTS pareizu un pilnigu ievieSanu, balstot kreditpunktus
uz studiju rezultatiem un studiju darba apjomu.

» jauzlabo datu vaksana absolventu nodarbinamibas joma.

department for

education and skills




Doktoranti

bologna
process

london
2007

= pastiprinat pdlinus doktoranttiras programmu
ieklauSana augstskolu stratégija un politika, ka
arl

= atbilstosu karjeras celu un iespéju izveidé
doktorantiem un agrina posma péetniekiem.
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education and skills




bologna

AtziSana

= |r japanak labaka saskanotiba dazadu valstu un TERT
augstskolu diplomatzi$anas pieeju starpa. =007

= Valstu ieksiené pilniba jaiedarbina starptautiski pienemtie
diplomatzisanas instrumenti un proceddras

= citas pasaules dalas iegutas kvalifikacijas, javerte,
|Gkojoties uz tam bez aizspriedumiem un ta, k& més vélétos

Eiropas kvalifikaciju izvértésanu citur pasaulé, balstot
atzisanu uz Lisabonas konvencijas principiem.

= ENIC/NARIC tikliem jaanalizé nacionalos darba planus
diplomatzisanas uzlabosanai un jaizplata labas prakses

piemeérus.
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Kvalifikaciju ietvarstruktiras

= [1dz 2010. gadam pilniba ieviest nacionalas
kvalifikaciju ietvarstruktiras,

= balstot tas studiju rezultatos

= un sertificét nacionalo ietvarstruktdru atbilstibu
aptverosajai EAIT Augstakas izglitibas
kvalifikaciju ietvarstruktdrai.
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Kvalitates nodrosSinasana

Pilntba ieviesot Eiropas Standartus un vadlinijas:

= augstskolam ir jaizveido iekséjas kvalitates
nodrosSinasanas sistémas,
kas balstitas uz kvalitates pilnveides kulttru

= kvalitates nodrosinasanas agenttiram jaturpina
starptautiska sadarbiba akreditacijas, lal

nodrosinatu un kvalitates novértéjuma Iemumu
savstarpéjo atzisanu un

= jaiedibina agentiru periodiska aréja novértésana

department for
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Eiropas Kvalitates nodrosinasanas

agentiru REGISTRS Rl

london

2007
tiek veidots, lai sniegtu objektivu informaciju par

uzticamam kvalitates nodroSinasanas agentiram, kuras
darbojas saskana ar ESV.

vairos uzticibu augstakajai izglitibai EAIT ieksiené un
arpus tas, ka ari veicinas kvalitates lemumu atzisanu.
izveidi veiks E4 grupa

bls brivpratigs, pasfinansgjoss, neatkarigs, caurskatams

pieteikumus registram véertés, pamatojoties uz realu
atbilstibu ESV, kuru parasti apliecinas nacionalais
novertéjums.

registra darbibu aréji izvértés péc 2 gadu pastavéSanas
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EAIT pasaules konteksta
= Bolonas procesa reformas ir izsaukusas ievérojamu S

london

Interesi citas pasaules dalas 2007
= |r vérojami centieni tuvinat augstakas izglitibas sistemas

Bolonas strukttrai.
Més pienemam stratégiju "Eiropas augstakas izglitibas telpa

globala vidé" un talak darbosimies:

— informacijas uzlaboSana par EAIT

— tas pievilcibas un konkurétspégjas veicinasana,

— pastiprinot partneriba balstitu sadarbibu un politisko dialogu un

— uzlabojot savstarpégjo atziSanu.
2009. zinot par stratégijas ievieSana panakto, Tpasi par :
= informacijas uzlabosanu par EAIT,
= diplomatzisanas uzlabosanu ar citam pasaules dalam
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lll. Prioritates posmam lidz 2009. gadam
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Pastavigas prioritates

koncentréties uz darba pabeigsanu

= triju ciklu gradu sistémas ieviesana,
= kvalitates nodrosinasana

= gradu un kreditpunktu atzisana.

STs prioritates bas ieklautas izvérté$anas
iIndikatoros 2009. gadam
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process

Turpinasim pdlinus london
= elastigu studiju celu izveide
— gan uznemsanai augstakaja izglitiba,
— gan pasa augstakaja izglitiba
= |epriekséjas izglitibas atzisana, taja skaita
neformalas vai pieredze gutas izglitibas atzisana
= nodarbinamibu, saistot to gan ar siem cikliem,
gan art ar mazizglitibu.

Mazizglitiba
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bologna

Mobilitate

Studentu, macibspéku un absolventu mobilitate ir viens no london
galvenajiem procesa mérkiem.

Mobilitates skérslu starpa nemainigi dominé
= ar imigraciju saistiti aspekti,

= diplomu un kreditpunktu atzisana,

= nepietiekams finansialais atbalsts un

= neelastigi pensiju nosacijumi.

Apnemamies savu valdibu ietvaros stradat, lai sajos
jautajumos nodrosinatu izSkirosu progresu.
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bologna

Mobilitate

= Mes meklesim talakas iespejas sniegt atbalstu studentu london
un personala mobilitatel

= Taja skaita veicinasim
= batisku kopigo programmu skaita pieaugumu
= elastigu studiju planu veidosanu,

2009.gada nacionalajos zinojumos mes
atspogulosim valstu limeni paveikto
studentu un macibspeku mobilitates
veicinasana, taja skaita pasakumus
mobilitates izvertesanai nakotne.
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bologna
process

= Studentu kopumam, kas uzsak, piedalas un sekmigi london
pabeidz augstakas izglitibas studijas, pilniba jaatspogulo
ledzivotaju daudzveidiba.

= Apstiprinam, ka ir batiski, lai studentiem tiktu
nodrosinatas iespé€jas pabeigt studijas bez to socialas

val ekonomiskas izcelsanas raditiem skérsliem.

= Meés tadel turpinam pulinus adekvata studentu servisa
izveidée, elastigu studiju celu izveidé ka art piekluves
paplasinasana visos [studiju] Tmenos, balstoties uz
vienadam iespé&jam.

= 2009. gada zinosim par savu stratégiju un politiku
socialaja dimensija, taja skaita izveidojot darba planus
un pasakumus to efektivitates parbaudei.

Sociala dimensija
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= Mes tade]| turpinam pulinus adekvata studentu servisa  ondon
izveidé, elastigu studiju celu izveidé gan uznemsanai
augstakaja izglitiba, gan pasa augstakaja izglitiba, ka art
piekluves paplasinasana visos [studiju] [imenos,
balstoties uz vienadam iespé&jam.

= zinot par savu nacionalo stratégiju un politiku socialaja
dimensija, taja skaita izveidojot darba planus un
pasakumus to efektivitates parbaudei.

Sociala dimensija
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Stocktaking

2007-2009. gada posma
Panakumu izvértésana
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= kvalitativa analize attieciba uz mobilitati, globalo  lopdon
kontekstu un socialo dimensiju.

= gradu sistéma

= absolventu nodarbinamiba,

= gradu un studiju periodu atzisana,

= ESV ievieSana kvalitates nodrosinasana

Panakumu izvertesana (Stocktaking)

lzvértéjumam integréta veida jaaptver

= kvalifikaciju ietvarstruktiras,

= studiju rezultati un kreditpunkti,

= muzizglitiba un ieprieks apgatas izglitibas atzisana.
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= Paldies par uzmanibu!
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